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L’ASSOCIAZIONE CULTURALE EUFEMIA APS CERCA 

N.1 REFERENTE COMUNICAZIONE E GRAFICA 

 

AVVISO del 01/06/2024 

 

Eufemia è un’Associazione di Promozione Sociale che opera per l’inclusione 

sociale, attraverso azioni di cittadinanza attiva all’insegna del dialogo interculturale. Per lo 

sviluppo di una comunità attenta alla sostenibilità ambientale ed alimentare, Eufemia 

concepisce, progetta e coordina progetti locali ed internazionali. 

Il team sviluppa e realizza strumenti educativi innovativi, basati sull’educazione non formale, 

peer-to-peer e learning-by-doing. Promuove il volontariato europeo come crescita personale e 

sociale, opera nelle scuole e con i giovani, sostenendo e diffondendo i valori della mobilità 

internazionale. Eufemia sostiene l’attivazione di percorsi artistici di comunità per combattere 

la dispersione scolastica e sostenere le realtà che vivono in situazioni di disagio socio-culturale. 

L’Associazione culturale Eufemia APS, con il presente avviso, avvia una selezione 

comparativa di curricula e colloquio, per reclutare n.1 referente comunicazione e grafica che 

operi a Torino per il progetto GenerAzione Cibo, realizzato con il finanziamento concesso dal 

Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali a valere sul Fondo per il finanziamento di 

iniziative e progetti di rilevanza nazionale ai sensi dell’art. 72 del decreto legislativo 3 luglio 

2017, n. 117 e s.m.i.. 

ATTIVITÀ 

• preparazione post per social media;  

• realizzazione grafiche;  

• partecipazione alle riunioni di progetto 

DURATA 

Dalla data di sottoscrizione del contratto prevista indicativamente al 01/06/2024 al 30/04/2025, 

fatte salve eventuali proroghe accordate dall’Autorità Pubblica Concedente. 

COMPENSO LORDO 

RANGE RETRIBUTIVO: 1500-2600 € 

La retribuzione puntuale, individuata all’interno del suddetto range, sarà commisurata 

all’effettiva esperienza e al profilo della risorsa. 

LUOGHI DI SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA’ 

La sede di svolgimento dell’attività sarà la sede operativa dell’Associazione culturale Eufemia 
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APS, con possibilità di svolgere parte del lavoro in smart working. 

Non è richiesta una particolare disponibilità allo svolgere trasferte, tranne sporadici casi legati 

alle esigenze di progetto per i quali saranno riconosciute le spese di viaggio, vitto e alloggio. 

TIPOLOGIA DI CONTRATTO 

 

Assunzione con contratto di lavoro autonomo. 

Contratto autonomo di collaborazione professionale ex art. 2222 e segg. del CC. 

Con contratto di collaborazione coordinata continuativa il compenso sarà commisurato al 

trattamento economico previsto per il contratto di collaborazione professionale nei confronti 

dei soggetti titolari di partita iva. 

SELEZIONE E COMUNICAZIONE AI CANDIDATI ESITI PROCEDURA DI 

SELEZIONE 

Se vuoi unirti alla squadra di Associazione culturale Eufemia APS invia la tua candidatura 

corredata, cv e lettera motivazionale a candidature@eufemia.eu entro il 5 giugno 2024. 

Specifica nell’oggetto dell’e-mail: “Generazione Cibo – referente 

comunicazione_Nome_Cognome”. 

Torino, lì 01/06/2024 

 

Informativa al trattamento dei dati personali 

 

Ai sensi dell’articolo 32 del Regolamento UE 2016/679 (RGPD) i dati forniti dai candidati saranno 

raccolti presso l’Associazione culturale Eufemia APS in Via Giolitti, 21 – 10123 Torino per le finalità 

di gestione della presente selezione e successivamente trattati per le finalità connesse e strumentali alla 

stipula e gestione del presente incarico. 

Per quanto non specificatamente espresso nel presente Avviso si applicano le disposizioni legislative 

vigenti in materia. 

Il Candidato ha il diritto di chiedere l’Associazione culturale Eufemia APS, in qualunque momento, 

l’accesso ai propri dati Personali, la rettifica o la cancellazione degli stessi o di opporsi al loro 

trattamento. Tali diritti potranno essere esercitati scrivendo all’indirizzo mai: info@eufemia.eu.  
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